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CURRICULUM VITAE 
 

 

 

NELY YESENIA VÁSQUEZ HERNÁNDEZ 

 

 

1.- DATOS PERSONALES: 

 

Fecha de nacimiento  : 29 de Setiembre de 1992. 

Lugar de nacimiento  : Cajamarca. 

N° de DNI    : 72855164 

Edad     : 28 años. 

Nacionalidad    : Peruana. 

Estado civil    : Soltera. 

N° de Licencia   :L 72855164 

Clase/Categoría   : A Uno. 

Celular    :983884637 - 076620684 

 

2.- PERFIL PROFESIONAL 

 

Ingeniero en Industrias Alimentarias de la Universidad Nacional de 

Cajamarca, con conocimientos para una mejora en el ámbito laboral, con 

facilidad y disposición para aprender, buenas relaciones interpersonales.  
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Soy una persona responsable, creativa, organizada, respetuosa, honesta 

con gran interés por la actualización profesional, capacidad de decisiones 

y me comprometo a contribuir con una mejora en la empresa. En el ámbito 

laboral tengo experiencia en:   

 

1.- Seguridad y Salud Ocupacional (supervisión en campo y elaboración 

de planes de Gestión – informes mensuales requeridas por el cliente). 

2.- Encargada de control documentario del área de SSO (gestión de 

fotocheck permanente y de conductor autorizado para ingreso a obra). 

3.- Capacitación mensual y charlas diarias de 10 min a los trabajadores 

en Seguridad y Salud en el Trabajo. 

4.-Verificar el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad ante la 

Covid-19. 

5.-Supervisión y control de equipos (coordinación constante con el cliente 

en todos los aspectos relacionados con la ejecución del servicio de 

transporte, asegurar plan de mantenimiento y programación).  

6.- Reclutamiento de personal (programar exámenes médicos, charlas 

requeridas por el cliente, control de tareo y gestión de planilla del personal 

de trabajo). 

7.-Obras de Civiles (Ejecución de cunetas, encimado de muros, gibas o 

resalto, etc), elaboración de informes - metrados. 

 

3.- MIS HABILIDADES 

 

Facilidad para trabajo en equipo en oficina y campo. 

Dinámica y proactiva. 

Estoy dispuesta siempre a aprender y a cumplir mis objetivos en la parte 

personal y laboral. 

Actitud de servicio. 

Trabajo bajo presión. 

Dominio de Ingles Básico. 

Domino de Microsoft Excel, Word, Ppt. 

Manejo de Visual Basic, Sistema de Análisis Estadístico (SAS). 
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4.- ESTUDIOS ACADÉMICOS  

 

 ESTUDIOS SUPERIORES: “Universidad Nacional de Cajamarca”  

Facultad: Ciencias Agrarias   

Escuela Académico Profesional: Ingeniería en Industrias 

Alimentarias. 

 Diplomado en SSOMA, Seguridad, Salud Ocupacional y Medio 

Ambiente. - Cámara Peruana de Industrias – CPIN. 

 Diplomado de Especializacion, Supervisor en Trabajos de Alto 

Riesgo. - Camara Latinoamericana SST. 

 

 ESTUDIOS SECUNDARIOS:   

I.E.P. “Juan XXIII” 

 

 ESTUDIOS PRIMARIOS :   

I.E.P. 82005  “Miguel Iglesias” 

 

5.- PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES 

 

EMPRESA: L&T SERVICOS INTEGRALES S.A.C. 

TIEMPO: Febrero del 2015 hasta junio del 2015 

AREA: Control de Calidad. 

 

6.- EXPERIENCIA LABORAL 

 

 EMPRESA: SETRANSJA EIRL. 

CARGO:  Administrativo y Asistente SSOMA 

TIEMPO: 01 de junio del 2021 hasta el 30 diciembre 2021  
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PROYECTO: Construcción y Mejoramiento de la Carretera Pe-3N 

(BAMBAMARCA) – PACCHA – CHIMBAN – PION – L.D. con 

AMAZONAS (Emp. AM-103. EL TRIUNFO). 

 

 EMPRESA: TC INGENIEROS SRL. 

CARGO:  Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

TIEMPO: 26 de Julio del 2020 hasta el 31 de Octubre del 2020  

PROYECTO: Levantamiento de Observaciones en el 

Mantenimiento Periódico Inicial. 

 

 EMPRESA: SETRANSJA EIRL. 

CARGO:  Supervisor de campo. 

TIEMPO: 01 de mayo del 2019 hasta el 06 de febrero del 2020  

PROYECTO: Mejoramiento del Sistema de Pistas y Cerco 

Perimétrico del Aeropuerto de Chiclayo. 

 

 EMPRESA: MABOSI EIRL. 

CARGO:  Supervisor de campo. 

TIEMPO: 01 de febrero del 2019 hasta el 30 de abril del 2019 

PROYECTO: Mantenimiento Rutinario de la Carretera Longitudinal 

de la Sierra, Tramo 2: CIUDAD DE DIOS – CAJAMARCA – CHIPLE 

CAJAMARCA –TRUJILLO Y DV. CHILETE – EMP.PE-3N. 

 

 EMPRESA: MABOSI EIRL. 

CARGO:  Supervisor de campo. 

TIEMPO: 01 de abril del 2018 hasta el 01 de febrero del 2019 
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PROYECTO 1: Mantenimiento Periódico Inicial de la Carretera 

Longitudinal de la Sierra, Tramo 2: CIUDAD DE DIOS – 

CAJAMARCA – CHIPLE CAJAMARCA –TRUJILLO Y DV. 

CHILETE – EMP.PE-3N. 

 

 EMPRESA: DAVY CONTRATISTAS GENERALES SRL. 

CARGO:  Asistente de Campo. 

TIEMPO: 23 de octubre del 2017 hasta el 30 marzo del 2018. 

PROYECTO: Mantenimiento Periódico Inicial de la Carretera 

Longitudinal De La Sierra, Tramo 2: CIUDAD DE DIOS – 

CAJAMARCA – CHIPLE CAJAMARCA –TRUJILLO Y DV. 

CHILETE – EMP.PE-3N. 

 

 EMPRESA: RILEVE INGENIERIA & CONSTRUCCION EIRL. 

CARGO:  Asistente de residente de obra (obras de arte). 

TIEMPO: Junio del 2017 hasta Setiembre del 2017. 

PROYECTO: Mantenimiento Periódico Inicial de la Carretera 

Longitudinal De La Sierra, Tramo 2: CIUDAD DE DIOS – 

CAJAMARCA – CHIPLE CAJAMARCA –TRUJILLO Y DV. 

CHILETE – EMP.PE-3N. 

 

 EMPRESA: L&T SERVICIOS INTEGRALES SAC. 

CARGO: Control de Calidad. 

TIEMPO: Mayo del 2016 hasta diciembre del 2016. 

PROYECTO: Programa Nacional de Alimentación Escolar – 

Qaliwarma. 
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 EMPRESA: DAVY CONTRATISTAS GENERALES SRL. 

CARGO: Seguridad y Salud Ocupacional. 

TIEMPO: Julio del 2015 hasta marzo del 2016. 

PROYECTO: Mejoramiento y Rehabilitación y Conservación por 

Niveles de Servicio del Corredor Vial: LIMA – CANTA – HUAYLLAY 

DV. COCHAMARCA- EMPALME PE 3N 

 

 EMPRESA: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E 

INFORMATICA. 

CARGO: Orientadora. 

TIEMPO: 27 al 28 de setiembre del 2014. 

 

7.- CAPACITACIONES  

 INTERQUORUM “JOVENES DESCENTRALIZACIÓN Y CAMBIO 

CLIMÁTICO” 

 UNC “MICROSOFT WINDOWS 8, WORD, EXCEL, VER.2013, 

VISUAL BASIC VER 2012 Y SISTEMAS DE ANALISIS 

ESTADISTICO SAS VER. 9” 

 UNC “INGLES” CENTRO DE IDIOMAS. 

 CALIDAD, INNOVACION Y DESARROLLO “PROGRAMA 

HACCP, DESARROLLO EMPLEMENTACION APLICADO A LA 

INDUSTRIA AGROALIMENTARIA”. 

 UNC, “BIOESTADÍSTICA APLICADA A LA INVESTIGACION” 

 ISEM “INDUCCION Y ORIENTACION BASICA EN SEGURIDAD Y 

SALUD OCUPACIONAL EN MINERIA SEGÚN D.S. N°024-2016-

EM. 

 UNC, “ESTADISTICA PARA LA INVESTIGACION” 

 



 
7 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
8 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
9 

 
 

        

 

 

 

“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

 

San José, 30 de enero del 2022 

 

Suscribe Sub- Gerente. Jaqueline Flores Apaza de Setransja EIRL. 

 

VÁSQUEZ HERNÁNDEZ NELY YESENIA  

 

Identificado con DNI N° 72855164 de Nacionalidad Peruana, ha trabajado 

desde el 01 de junio del 2021 hasta el 30 de diciembre del 2021, 

desempeñándose como ADMINISTRADOR Y ASISTENTE SSOMA, para la 

obra “CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA Pe- 

3N(BAMBAMARCA) – PACCHA – CHIMBAN – PION – L.D. CON AMAZONAS 

(Emp. AM-103. EL TRIUNFO) ”, demostrando responsabilidad, puntualidad 

y eficacia. 

 

Por tanto, se expide el presente documento para los fines que estime 

conveniente el interesado. 
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